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Nell’ordinamento giuridico italiano è detto danno erariale il danno sofferto dallo Stato o da un altra
Società/Ente pubblico a causa dell’azione o dell’omissione di un soggetto che agisce per conto della
pubblica amministrazione in quanto funzionario, dipendente o, comunque, inserito in un suo
apparato organizzativo.
L’utilità della polizza è originata dalla legge che sancisce la nullità dei contratti di assicurazione stipulati
dall’Ente o dalla società di appartenenza, a favore dei propri amministratori, dirigenti o dipendenti a
fronte di danni erariali da questi arrecati agli Enti/Società stessi, allo Stato e alla Pubblica-
amministrazione in genere.
La Polizza di Responsabilità Civile tutela pertanto il patrimonio dell’Assicurato contro l’esborso di somme
per la Responsabilità Amministrativa ed Amministrativo–Contabile per Danni Erariali cagionati alla
Società di Appartenenza e alla Pubblica Amministrazione in genere, in conseguenza di atti, fatti,
omissioni, ritardi commessi nell’esercizio delle proprie funzioni compresa l’attività di gestione di valori
e di beni compresi nel patrimonio della Società di Appartenenza e della Pubblica Amministrazione in
genere in qualità di agenti contabili e/o consegnatari.

Condizioni Particolari operanti

Chi è Aon
Aon è il primo gruppo in Italia e nel mondo nella consulenza dei rischi e delle Risorse Umane e nell’intermediazione
assicurativa e riassicurativa.

Aon fornisce un servizio di eccellenza ai propri clienti: imprese private (multinazionali e nazionali), istituzioni
finanziarie, Enti Pubblici, Sanità, Associazioni eprivati.

In Italia, Aon è presente in 23 città dislocate su tutto il territorio italiano e, con oltre 1.200 dipendenti,
fornisce soluzioni competitive e personalizzate grazie alla esperienza multisettoriale e alla
preparazione di professionisti altamente qualificati.

Risk. Reinsurance. Human Resources.

Per informazioni sulle coperture assicurative proposte e per qualsiasi necessità in merito,
contattare il numero 800.243.191 o l’indirizzo e-mail: convenzione.dipendentipubblici@aon.it

Per consultare le condizioni generali e la nota informativa collegarsi al sito www.fabi.it

In collaborazione con
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Estensione D.Lgs.n.  81/2008 Normativa in materia di igiene (rumori, microclima, polveri 
e fumi,  acquee vapore), sicurezzae salute dei lavoratori sui
luoghi di lavoro.

Ecologia edambiente

Attività di consulenza e controlli in ambito di ecologia ed
ambiente, fonti di inquinamento (emissioni, acque reflue e
fanghi, rifiuti, rumore), verde industriale (impatto
paesaggistico ed ambientale, aree verdi, giardini, verde
antirumore)

Attività connesse all’assunzione e gestione
delperso‐ nale

Comprende i danni erariali per l’attività connessa 
all’assunzione e  gestione delpersonale

Regolamento U.E. 2016/679 * GDPR

Per errato trattamento (raccolta, registrazione, elaborazione,
conservazione, utilizzo, comunicazione e diffusione) dei dati
personali dei terzi, purché conseguenti a fatti involontari e
non derivanti da comportamenti illeciti continuativi

Vincolo disolidarietà

Responsabilità solidale dell’Assicurato con altri soggetti, per
quanto dovuto dall’Assicurato, limitatamente alla quota di
sua pertinenza fermo il diritto di regresso nei confronti di
altri terzi responsabili


