F.A.B.I.
POLIZZA/CONVENZIONE NAZIONALE INFORTUNI 



	Assicurato
	Somme Assicurate

	
Le seguenti categorie di persone facenti parte alla
FABI:
	
A) Soluzioni opzionabili:

	
a) Segretari Nazionali
b) Segretari Provinciali
c) Dirigenti Sindacali
d) Membri del collegio dei Probiviri
e) Membri del collegio Sindacale
f) Dipendenti della Segreteria Nazionale
g) Dipendenti delle Segreterie Provinciali
h) Personale Sindacale in trasferta o in missione
	a) Morte	: fino a 50.000 €
Invalidità Permanente   : fino a 50.000 €
· tasso lordo applicato    : 0,50 per mille sul capitale

  b) Morte	  : da 50.000  € a 155.000 €
      Invalidità Permanente   : da 50.000  € a 155.000 €
· tasso lordo applicato     : 0,60 per mille sul capitale

N.B.: garanzia che può aggiungersi all’opzione a) o b)

Rimborso spese mediche : 2.582,28 € annuo pro-capite
con scoperto 20% min. 154,93 €

Indennità da ricovero         : 30,98 € a partire dal 4° giorno
successivo il ricovero e per un max di gg. 100 per sinistro/anno

· premio lordo applicato   : 18,70 € pro-capite

	
	B) Soluzioni che possono essere prestate a favore di tutto il personale Sindacale a cui viene richiesto di operare in trasferta o in missione [categoria h)]

	
	
1) Morte	: 50.000 €
Invalidità Permanente	: 50.000 €
· premio lordo per giornata   : 0,52 €

	
	2) Morte	: 100.000 €
Invalidità Permanente	: 100.000 €
· premio lordo per giornata   : 0,98 €

	
	3) Morte	  : 155.000 €
 Invalidità Permanente	      : 155.000 €
· premio lordo per giornata   : 1,30 €




NORME CHE REGOLANO L’ASSICURAZIONE

Sono considerati infortuni anche:	  
· l’asfissia per fuga di gas, vapori ed esalazioni velenose;
· gli avvelenamenti od intossicazioni conseguenti ad ingestione od assorbimento di sostanze in genere;
· le affezioni od avvelenamenti da morsi di animali o punture di insetti;
· l’annegamento;
· l’assideramento o congelamento;
· folgorazione, colpi di sole, di calore;
· le lesioni determinate da sforzi (esclusi infarti ed ernie);
· Invalidità Permanente: Tabella INAIL;
· imprudenze, imperizia o negligenza anche gravi o infortuni in stato di malore o incoscienza;
· in occasione di tumulti popolari o atti di terrorismo a condizione che l’assicurato non vi abbia preso parte attiva;
· pratiche sportive (compreso l’accesso ai ghiacciai per pratica di sci) ad esclusione di: pugilato, atletica pesante, lotta nelle sue varie forme, alpinismo con scalata di rocce o accesso ai ghiacciai, speleologia, salto dal trampolino con sci o idroscì, sci acrobatico, rugby, football americano, bob, immersione con autorespiratore, paracadutismo o sport aerei in genere. Competizioni e prove ippiche, calcistiche, ciclistiche salvo che abbiano carattere ricreativo. Uso, anche come passeggero, di veicoli o natanti a motore in competizioni non di regolarità pura e nelle relative prove;
· guida e uso di ciclomotori e motoveicoli di qualsiasi cilindrata;
· autovetture ad uso privato o noleggio;
· autovetture ad uso promiscuo per trasporto di persone e cose;
· natanti ad uso privato o da diporto anche a noleggio;
· limiti di età 80 anni;
· limite territoriale: mondo intero;
· viaggi aerei: con limite per persona di 1.032.913,79 € e per aereo di 5.164.568,99 €;
· cumulo funzioni da parte degli assicurati: anche le somme assicurate verranno cumulate per il calcolo dell’indennizzo;
· rischio guerra: 14 giorni;
· esonero denuncia di altre assicurazioni;
· morte presunta: artt. 60 e 62 C.C.;
· limite massimo di risarcimento per evento: € 2.582.284,49;
· franchigia in caso di Invalidità Permanente:
· sino a 103.291,37 € nessuna applicazione di franchigia;
· da 103.291,37 € a 206.582,74 € la franchigia assoluta è pari al 5%;
· oltre 206.582,74 € applicazione di franchigia assoluta del 10%.


Termini:	     
· pagamento premio: 		mora 30 giorni;
· denuncia sinistro: 		10 giorni;
· recesso in caso di sinistro: 	entro 60 giorni dal pagamento o rifiuto con preavviso di 30 giorni;
· proroga del contratto annuale: 	disdetta mesi 3.
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